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v" Cantidad de Actividades realizadas en 2011: 37
v' Cantidad de Agentes capacitados en 2011: 1.435

v' Cantidad de Jurisdicciones distintas que asistieron a actividades: 45

v Por Jurisdicciones, por actividad:
= Miembros: 20
» Adherentes: 24
= No socios: 1
v Por tipo de Actividad:
= (Capacitaciones: 37
o Capacitaciones técnicas: 8
o Capacitaciones en RRHH: 7
o Videoconferencias técnicas: 18
o Videoconferencias en RRHH: 4
v Por exclusividad:
= Actividades cerradas a la Jurisdiccion solicitante: 30
= Actividades abiertas: 7, con un promedio de jurisdicciones
participantes distintas por actividad: 18 y un total de 80

participantes aprox. Por actividad abierta.-



v Nivel de satisfaccion por tipo de Actividad:

Capacitaciones técnicas: alto 88%- medio 12%
Capacitaciones en RRHH: alto 90%- medio 10%
Videoconferencias técnicas: alto 80%- medio 20%

Videoconferencias en RRHH: alto 75%- medio 25%



